
ОТЧЕТ  

о выполнении плана  мероприятий по противодействию коррупции   

 в  МБОУ «Новослободская СОШ» за I полугодие 2022 года  

 

Мероприятия в рамках антикоррупционной деятельности в МБОУ «Новослободская СОШ»  проводились в соответствии 

с планом работы, утвержденного приказом МБОУ Новослободская СОШ № 13 от 10.01.2022 года. Согласно плана 

мероприятий по противодействию коррупции были проведены следующие мероприятия: 

 
№ Наименование мероприятия Срок 

выполнения 

Информация о выполнении 

1.  Разработать и утвердить план мероприятий по 

противодействию коррупции в МБОУ «Новослободская 

СОШ» на 2022 год 

Январь 2022 Было проведено общее собрание работников ОУ 

10.01.2022 г. на котором были рассмотрен следующие 

вопросы: 

 Выборы членов Комиссии по противодействию 

коррупции на 2022 год, 

 Утверждение плана  мероприятий по 

противодействию коррупции на 2022 год. 

Приказ №13 от 10.01.2022 года  «Об организации 

работы по противодействию коррупции в МБОУ 

«Новослободская СОШ» .  

2.  Пополнять на сайте образовательного учреждения раздел 

«Антикоррупционная политика» 

Постоянно Выполнено  

3.  Разместить план мероприятий по противодействию 

коррупции МБОУ «Новослободская СОШ» на 2022 год на 

сайте образовательного учреждения 

январь 2022 Выполнено  

4.  Довести до членов коллектива рекомендации по реализации 

плана мероприятий по противодействию коррупции в МБОУ 

«Новослободская СОШ» на 2022 год  

январь 2022 Было проведено общее собрание работников ОУ 

10.01.2022 г. на котором были рассмотрены 

рекомендации по реализации плана мероприятий по 

противодействию коррупции в МБОУ 

«Новослободская СОШ» на 2022 год 



5.  Сформировать пакет документов по действующему 

законодательству, необходимый для проведения работы по 

предупреждению коррупционных правонарушений. 

январь 2022 Сформирован пакет документов, необходимый для 

организации работы по предупреждению 

коррупционных проявлений в учреждении. 

 

6.  Размещение телефонов и электронных адресов для 

возможности подачи жалоб и обращений граждан на действия 

(бездействия) администрации, педагогического и иного 

персонала школы 

Февраль 2022 Размещено на общедоступных местах в  ОУ и на 

школьном сайте: 

-план мероприятий по  противодействию коррупции в 

МБОУ «Новослободская СОШ» на 2022 год; 

-адреса и телефоны органов, куда могут обращаться в 

случае проявления коррупционных действий, фактов 

вымогательства, взяточниства и других проявлений 

коррупции по внесению денежных средств. 

7.  Проводить антикоррупционную экспертизу жалоб и 

обращений граждан на действия (бездействия) 

администрации, педагогического и иного персонала 

образовательного учреждения с точки зрения наличия 

сведений о фактах коррупции и организация их проверки. 

Постоянно Во втором полугодии 2022 года жалоб и обращений 

граждан на действия (бездействия) администрации, 

педагогического и иного персонала образовательного 

учреждения с точки зрения наличия сведений о фактах 

коррупции в учреждение не поступало 

8.  Использовать телефоны «горячей линии» или прямые 

телефонные линии с руководством органов местного 

самоуправления, осуществляющих управление в сфере 

образования и с руководителями образовательного 

учреждения в целях выявления фактов вымогательства, 

взяточничества и других проявлений коррупции, а также для 

более активного привлечения общественности к борьбе с 

данными правонарушениями. 

Постоянно Размещено на общедоступных местах в  ОУ и на 

школьном сайте: 

-адреса и телефоны органов, куда могут обращаться  

граждане в случае проявления коррупционных 

действий, фактов вымогательства, взяточничества и 

других проявлений коррупции. 

 

9.  Осуществлять усиленный контроль за рассмотрением жалоб и 

заявлений граждан, содержащих факты злоупотребления 

служебным положением 

Постоянно В течение второго полугодия 2022 года в учреждение  

жалоб и заявлений граждан,  содержащих факты 

злоупотребления служебным положением не поступало 

10.  Постоянное обновление информационного стенда и сайта 

школы 

В течение года Выполняется  

https://shkolanovoslobodskaya-

r31.gosweb.gosuslugi.ru/  
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11.  Соблюдать установленный график приема граждан Постоянно Во втором полугодии при осуществлении личного 

приёма граждан директором  ОУ по вопросам 

выявления фактов коррупции за  отчётный период 

сведений о коррупционных правонарушениях не 

поступало. 

В связи с тем, что жалоб граждан не поступало, их 

анализ на предмет наличия информации о фактах 

коррупции в сфере деятельности ОУ не проводился. 

 

12.  Обеспечение и своевременное исполнение требований к 

финансовой отчетности. 

Постоянно Регулярно осуществляется контроль данных 

бухгалтерского учета наличия и достоверности 

первичных документов бухгалтерского учета главным 

бухгалтером управления образования администрации 

муниципального района «Корочанский район» 

13.  Соблюдение при проведении закупок товаров, работ и услуг    

для    нужд    образовательного учреждения требований по 

заключению договоров с контрагентами в соответствии с 

Федеральным законом 05.04.2013 г. N 44-ФЗ "О размещении 

заказов на поставки товаров, выполнение      работ,      

оказание      услуг для государственных и муниципальных 

нужд" 

Постоянно Ежемесячно комиссией по закупкам осуществлялся 

контроль за соблюдением требований, установленных 

Федеральным законом от 21.07.2005 г. № 44-ФЗ « О 

размещении заказов на поставки товаров, выполнение 

работ, оказание услуг для государственных и 

муниципальных нужд». 

 

14.  Проведение цикла мероприятий, направленных на 

разъяснение и внедрение норм корпоративной этики 

Постоянно С этой целью ведется постоянное обновление и 

пополнение информации о деятельности ОУ  на 

официальном сайте, куда может обратиться каждый 

желающий. https://shkolanovoslobodskaya-

r31.gosweb.gosuslugi.ru/ 
 

15.  Совершенствование принципов подбора и оптимизации 

использования кадров в школе 

Постоянно При поступлении на работу в ОУ проводятся проверки 

предоставляемых гражданином персональных данных 

и иных сведений.  
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16.  Проведение оценки должностных обязанностей руководящих 

и педагогических работников, исполнение которых в 

наибольшей мере подвержено риску коррупционных 

проявлений. 

Постоянно Проанализированы должностные инструкции 

сотрудников ОУ, деятельность которых связана с 

коррупционными рисками, на предмет подробной 

регламентации их обязанностей при осуществлении 

должностных полномочий.  Несоответствие 

должностных обязанностей соответствующим 

регламентам, законодательным и подзаконным актам 

не выявлено.  

 

17.  Усиление персональной ответственности администрации 

образовательного учреждения и педагогических работников 

за неправомерно принятые решения в рамках служебных 

полномочий и за другие проявления бюрократизма. 

Постоянно В течение отчетного периода в электронном виде 

предоставлялись следующие муниципальные услуги: 

предоставление информации о текущей успеваемости 

учащегося, ведение электронного дневника и 

электронного журнала успеваемости, предоставление 

информации об образовательных программах и 

учебных планах, рабочих программах учебных курсов, 

предметов, дисциплин (модулей), годовых 

календарных учебных графиках.  

18.  Стимулирование профессионального развития персонала 

образовательного учреждения. 

Постоянно Осуществляется контроль, в т. ч. общественный, за 

распределением стимулирующей части фонда оплаты 

труда. 

 



19. Совершенствование контроля за организацией и проведением 

Единого государственного экзамена: 

- развитие института общественного наблюдения; 

организация информирования участников ЕГЭ и их родителей 

(законных представителей); 

- определение ответственности должностных лиц, 

привлекаемых к подготовке и проведению ЕГЭ за 

неисполнение, ненадлежащее выполнение обязанностей и 

злоупотребление служебным положением; 

- обеспечение ознакомления участников ЕГЭ с полученными 

ими результатами; 

- участие работников образовательных учреждений в составе 

предметных комиссий, конфликтных комиссий 

Постоянно Во время проведения ЕГЭ  в 2021 нарушений  

законодательства  в отношении обучающихся и 

работников МБОУ «Новослободская СОШ»  не 

выявлено  

 

 

20 Организация систематического контроля за получением, 

учетом, хранением, заполнением и порядком выдачи 

документов об основном общем образовании и о среднем 

общем образовании. Определение ответственности 

должностных лиц. 

Постоянно В школе создана комиссии,  осуществляющая   

контроль за получением, учётом, хранением, 

заполнением и порядком выдачи документов 

государственного образца об основном общем 

образовании и о среднем общем образовании. 

Нарушений не выявлено. 

 

21. Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного 

взимания денежных средств с родителей (законных 

представителей) в образовательном учреждении. 

Постоянно В течение второго полугодия 2021 года в ОУ   жалоб 

на  неправомерное  взимание денежных средств с  

родителей (законных представителей) не поступало 



22. Включение программ антикоррупционного просвещения и 

воспитания в учебные планы общеобразовательного 

учреждения на третьем уровне обучения среднего общего 

образования. 

В течение 

учебного года 

  В  рамках реализации ООП СОО, программы 

воспитания и социализации по развитию 

антикоррупционного мировоззрения использовались 

следующие виды деятельности и формы занятий с 

обучающимися: - изучение Конституции Российской 

Федерации (основы конституционного строя, основы 

правового статуса личности); - ознакомление с примерами 

противодействия коррупционному поведению (в процессе 

бесед, экскурсий, просмотра кинофильмов и 

видеоматериалов, путешествий по историческим и 

памятным местам, сюжетно-ролевых игр социального и 

исторического содержания, изучения учебных дисциплин);   

- проведение учебно-воспитательных мероприятий с 

участием представителей общественных организаций, 

органов государственной власти и местного 

самоуправления.   

23 Использование методических и учебных пособий по 

организации антикоррупционного образования обучающихся 

и его внедрение в практику работы школы. 

Постоянно Формирование антикоррупционного мировоззрения в 

рамках реализации учебных предметов 

обществоведческой и правовой направленности 

«Обществознание» Боголюбов Л.Н., «Право» Никитин 

А.Ф. 

24. Организация и проведение 9 декабря мероприятий, 

посвященных Международному дню борьбы с коррупцией 

Декабрь 2021 - 

25. Обеспечение свободного доступа граждан к информации о 

деятельности школы через СМИ, в том числе и через 

Интернет. 

Постоянно https://shkolanovoslobodskaya-

r31.gosweb.gosuslugi.ru/ 

26 Мониторинг публикаций и выступлений в СМИ по вопросам 

изменений в законодательстве в сфере противодействия. 

Постоянно - 

27 Использование     нормативно-правовой     базы по 

профилактике         коррупционных проявлений, 

регулирующей      проведение антикоррупционной экспертизы 

правовых локальных актов учреждения и их проектов. 

Постоянно На общешкольном  родительском собрании во втором 

полугодии 2021 года рассмотрен вопрос  по теме «Защита 

законных интересов несовершеннолетних от угроз, 

связанных с коррупцией» родители были ознакомлены с 

Федеральным Законом РФ от 25.12.2008 г. №278 –73 ФЗ 

«О противодействии коррупции». 
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28 Принятие    организационно-практических    мер по 

совершенствованию    организации    и проведения 

антикоррупционной       экспертизы нормативных локальных 

актов и их проектов. 

В течение года  

- 

29. Размещение на сайте школы информации о наличии 

свободных мест 

Ежемесячно https://shkolanovoslobodskaya-

r31.gosweb.gosuslugi.ru/ 

30. Электронная очередь (записи) в школу Постоянно  https://shkolanovoslobodskaya-

r31.gosweb.gosuslugi.ru/ 

31. Организация реализации учебных программ курсов, 

предметов, дисциплин (модулей), направленных на решение   

задач   формирования антикоррупционного мировоззрения, 

повышения уровня правосознания и правовой культуры 

обучающихся, а также включения тематики    

антикоррупционной    направленности в изучение предметов 

Постоянно    В рабочие программы, КТП по предметам «История», 

Обществознание», «Литература», «Право» и др. были 

внесены дополнения по антикоррупционному 

просвещению. В  рамках недели правовых знаний в 

январе были проведены открытые уроки по 

обществознанию: «Правоотношения и 

правонарушения» (9 классы), « Политика и власть» (10 

класс), «Роль государства в экономике» (11 класс). 

32. Предоставление отчетной информации по исполнению 

плана финансово-хозяйственной деятельности 

образовательным учреждением в Управление образования 

ежегодно Размещено на сайте ОУ - 

https://shkolanovoslobodskaya-

r31.gosweb.gosuslugi.ru/ 

33 Размещение самообследования школы на сайте школы в сети 

Интернет. 

до 20 апреля 

текущего года 

Отчет о результатах самообследования размещен на 

сайте ОУ  https://shkolanovoslobodskaya-

r31.gosweb.gosuslugi.ru/ 

 

 
Заместитель директора МБОУ «Новослободская СОШ»                                  Гордеева И.А. 
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